






 

ПЕРЕДМОВА 

 

Освітньо-професійна програма фахової передвищої освіти «Фінанси, банківська 

справа, страхування» за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа, страхування 

та фондовий ринок» розроблена на основі стандарту фахової передвищої освіти за 

спеціальністю 072 Фінанси,банківська справа та страхування 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/Fakhova%20peredvyshcha%20osvita/Zatverdzheni

.standarty/2021/07/08/072.Finans.bankiv.sprava.strakhuvannya.08.07.docx, 

затвердженого наказом МОН від 22.06.2021 № 700, проєктною групою у складі: 

 

Бобрик Олена Борисівна - голова циклової комісії обліково-фінансових та 

економічних дисциплін, викладач-методист, спеціаліст вищої кваліфікаційної 

категорії, керівник проєктної групи; 

 

Лещенко Сергій Іванович - викладач вищої кваліфікаційної категорії, старший 

викладач, член проєктної групи; 

 

Ніколаєва Тетяна Олександрівна - заступник директора з НВР, викладач вищої 

кваліфікаційної категорії, викладач-методист, член проєктної групи. 

 

ПЕРЕЛІК СКОРОЧЕНЬ: 

ВК - вибіркова компонента 

ВСП «ВФК ДДАЕУ» - Відокремлений структурний підрозділ 

«Верхньодніпровський фаховий коледж Дніпровського державного аграрно-

економічного університету» 

ЄКТС - Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система  

ЗК - загальна компетентність 

НРК України - Національна рамка кваліфікацій України 

ОК - обов’язкова компонента 

ОПП - освітньо-професійна програма 

РН - результати навчання 

СК - спеціальна компетентність 

 

 







 

Придатність до 

працевлаштування 
Фаховий молодший бакалавр з фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового ринку здатен виконувати професійні 

роботи за Національним класифікатором України: «Класифікатор 

професій» ДК 003:2010: 

341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі 

3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери 

(посередники) із заставних та фінансових операцій 

3412 Страхові агенти 

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі  

3419 Інспектор з організації інкасації та перевезення цінностей 

3419 Інспектор кредитний 

3419 Інспектор обмінного пункту 

3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів   

3439 Інші технічні фахівці в галузі управління 

3439 Інспектор-ревізор  

3439 Ревізор 

3439 Інспектор з інвентаризації 

3442 Інспектори податкової служби  

3442 Інспектор з контролю за цінами 

3442 Ревізор-інспектор податковий 

Перелік посад, які може обіймати випускник, не є вичерпним. 

Академічні права 

випускників  

Продовження навчання на початковому рівні (короткий цикл) або 

на першому (бакалаврський) рівні вищої освіти, у тому числі за 

скороченим терміном навчання, набуття додаткових кваліфікацій в 

системі освіти дорослих, у тому числі післядипломної освіти. 

5. Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Підходи до освітнього процесу: проблемно-орієнтований, 

компетентнісний. Форми організації освітнього процесу: лекції, 

лабораторні роботи, практичні заняття, семінари, самостійна робота, 

консультації із викладачами, навчальна практика, виробнича 

практика, елементи дистанційного навчання. 

Освітні технології: інтерактивні, інформаційно-комунікаційні, 

проєктного навчання. 

Оцінювання Оцінювання якості освоєння освітньо-професійної програми включає 

поточний і підсумковий контроль знань та підсумкову атестацію. 

Поточне оцінювання здійснюється на семінарських, практичних 

заняттях (усне опитування або письмовий експрес-контроль), 

тестовий контроль, звіти з практики, презентації, есе тощо. 

Підсумковий контроль – екзамен або залік (оцінювання на підставі 

результатів поточного контролю). Підсумкова атестація проводиться 

у формі  кваліфікаційного іспиту. 

6. Перелік компетентностей випускника 



 

Інтегральна 

компетентність 

 

Здатність вирішувати типові спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми у галузі фінансів, банківської̈ справи та страхування або у 

процесі навчання, що вимагає застосування положень і методів 

фінансової науки та може характеризуватися певною 

невизначеністю умов; нести відповідальність за результати своєї 

діяльності; здійснювати контроль інших осіб у визначених 

ситуаціях. 

Загальні 

компетентності 

 

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини та громадянина в Україні. 

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії 

та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 5. Знання і розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності. 

ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні 

технології. 

ЗК 8. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

Спеціальні 

компетентності  

 

СК 1. Здатність використовувати теоретичний і методичний 

інструментарій фінансової, економічної, математичної, статистичної, 

правової та інших наук для розв’язання складних завдань у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

СК 2. Здатність здійснювати професійну діяльність, згідно з 

вимогами законодавства. 

СК 3. Розуміння особливостей функціонування сучасної 

національної і світової фінансових систем та їх структури. 

СК 4. Розуміння принципів організації фінансових відносин.  

СК 5. Здатність застосовувати принципи, методи і процедури 

бухгалтерського обліку. 

СК 6. Здатність складати й аналізувати фінансову звітність. 

СК 7. Здатність самостійно виконувати складні завдання у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

СК 8. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 

забезпечення для отримання й обробки даних у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування.  

СК 9. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 







 

9. Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

На загальних підставах у межах України допускається 

перезарахування кредитів, отриманих в інших закладах освіти 

відповідного рівня, за умови відповідності набутих компетентностей 

та досягнутих результатів навчання. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Здійснюється у відповідності до законодавства, у тому числі 

міжнародних договорів України та білатеральних проєктів. 

 

 

2. Перелік освітніх компонентів і логічна послідовність їх виконання  

2.1. Перелік освітніх компонентів ОПП 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 

 
1 КУРС 2 КУРС 

 
1 СЕМЕСТР 2 СЕМЕСТР 3 СЕМЕСТР 4 СЕМЕСТР 



 

ОБОВ' 

ЯЗКОВ

І 

КОМП

ОНЕН 

ТИ 

ОК1 Історія України 

ОК2 Культурологія 

ОК3 Політична 

економія 

ОК4 Соціологія 

ОК6 Основи 

філософських знань 

ОК8 Фізичне виховання 

ОК9 Іноземна мова за 

ПС 

ОК10 Українська мова 

за ПС 

ОК12 Інформатика і КТ 

ОК14 Вступ до 

спеціальності 

ОК 18 Статистика 

ОК24 Фінанси 

ОК26 Бюджетна 

система 

 

 

ОК5 Правознавство 

ОК8  Фізичне 

виховання 

ОК9 Іноземна мова за 

ПС 

ОК11 Вища 

математика 

ОК13 Економіка 

підприємства 

ОК15 Основи екології 

ОК16 Менеджмент 

ОК17 Маркетинг 

ОК20 Бухгалтерський 

облік 

ОК22 Банківські 

операції 

ОК24 Фінанси 

ОК36 Курсова робота 

ОК30 Інформаційні 

системи і технології у 

фінансово-кредитних 

установах 

ОК7 Охорона праці, 

безпека 

життєдіяльності,  та 

цивільний захист 

ОК8 Фізичне виховання 

ОК9 Іноземна мова за 

ПС 

ОК21 Фінанси 

підприємств 

ОК22 Банківські 

операції 

ОК19 Фондовий ринок 

ОК27 Казначейська 

справа 

ОК28 Бухгалтерський 

облік у комерційних 

банках 

  

ОК23 Податкова 

система 

ОК25 Гроші і кредит 

ОК29 Страхування 

  

ВИБІР 

КОВІ 

КОМ 

ПОНЕ

Н 

ТИ 

 

ВК2 Технологія галузі 

 

ВК4 Бізнес-комунікації 

ВК1 Економічний 

аналіз 

 

ВК3 Фінанси 

територіальних 

громад 

ВК6 Фінансовий 

облік 

ВК5 Фінансовий 

ринок  

ПРАК 

ТИЧНА 

ПІДГО

ТОВКА 

 ОК35 Навчальна 

практика з 

інформаційних систем 

і технологій у 

фінансово-кредитних 

установах 

ОК32 Навчальна 

практика з банківських 

операції 

ОК33 Навчальна 

практика з фінансів 

підприємств 

  

ОК34 Навчальна 

практика з податкової 

системи 

ОК31 Навчальна 

практика із 

Страхування 

ОК37 Виробнича 

практика  

АТЕСТ

АЦІЯ 

   
Кваліфікаційний 

іспит 

3. Форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти   
Атестація випускників освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» здійснюється у формі кваліфікаційного іспиту, на який виносяться 

дисципліни: «Гроші і кредит», «Фінанси», «Банківські операції», «Страхування», «Фондовий ринок». 

 

Випускники отримують документи про фахову передвищу освіту встановленого зразка з 

присвоєнням кваліфікації “Фаховий молодший бакалавр з фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку”. 

 
4. Вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти 



 

 

У Коледжі функціонує система забезпечення закладом якості освітньої діяльності та якості 

фахової передвищої освіти ( внутрішня система забезпечення якості), інформація про яку 

оприлюднена на офіційному вебсайті ВСП «Верхньодніпровський фаховий коледж ДДАЕУ» у розділі 

https://vkddaeu.dp.ua/pro-koledzh/sistema-zabezpechennya-yakosti-osviti 

Система внутрішнього забезпечення якості освіти передбачає здійснення наступних процедур 

і заходів: 

1) визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур забезпечення якості фахової 

передвищої освіти, що інтегровані до загальної системи управління закладом, узгоджені з його 

стратегією і передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх зацікавлених сторін; 

2) визначення і послідовне дотримання процедур розробки освітньо-професійних програм, які 

забезпечують відповідність їх змісту стандартам фахової передвищої освіти (професійним стандартам 

- за наявності), декларованим цілям, урахування позицій заінтересованих сторін, чітке визначення 

кваліфікацій, що присуджуються та/або присвоюються, які мають бути узгоджені з Національною 

рамкою кваліфікацій; 

3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного перегляду освітньо-

професійних програм з метою гарантування досягнення встановлених для них цілей та їх 

відповідності потребам здобувачів фахової  передвищої освіти і суспільства, включаючи опитування 

здобувачів фахової передвищої освіти; 

4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та послідовного дотримання 

нормативних документів закладу, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової передвищої 

освіти (прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання результатів навчання, 

переведення, відрахування, атестація тощо); 

5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності оцінювання, що здійснюється 

у рамках освітнього процесу; 

6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності педагогічних (науково-

педагогічних) працівників, застосування чесних і прозорих правил прийняття на роботу та 

безперервного професійного розвитку персоналу; 

7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а також адекватних 

та доступних освітніх ресурсів і підтримки здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-

професійною програмою; 

8) забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної інформації для ефективного управління 

освітньо-професійними програмами та іншою діяльністю закладу; 

9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та легкодоступної інформації 

про діяльність закладу та всі освітньо-професійні програми, умови і процедури присвоєння ступеня 

фахової передвищої освіти та кваліфікацій; 

10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками закладу та здобувачами 

фахової передвищої освіти, в тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної 

системи запобігання та виявлення академічного плагіату та інших порушень академічної 

доброчесності, притягнення порушників до академічної відповідальності; 

11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти; 

12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як повноправних партнерів до 

процедур і заходів забезпечення якості освіти; 

13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому процесі; 



 

14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, установчими документами 

закладу або відповідно до них. 

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти Коледжу 

(внутрішня система забезпечення якості освіти) за поданням закладу може оцінюватися центральним 

органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти або акредитованими ним незалежними 

установами оцінювання та забезпечення якості фахової передвищої освіти на предмет її відповідності 

вимогам до системи забезпечення якості фахової передвищої освіти, що затверджуються центральним 

органом виконавчої влади у сфері освіти і науки за поданням центрального органу виконавчої влади 

із забезпечення якості освіти. 

 5. Вимоги професійних стандартів (за наявності)  
 

Стандарт відсутній. 
 

 
 



 

6. Матриця відповідності компетентностей випускника компонентам освітньо-професійної програми 

 

 ЗК1 ЗК2 ЗК3 ЗК4 ЗК5 ЗК6 ЗК7 ЗК8 СК1 СК2 СК3 СК4 СК5 СК6 СК7 СК8 СК9 СК 

10 

СК 

11 

СК 

12 

СК 

13 

ОК1 + + +                   

ОК2 + + +                   

ОК3 + + +  + +   +             

ОК4 + + +    +               

ОК5 + + +  + + + + + +            

ОК6  + +                   

ОК7 + + +  + +    +            

ОК8  + +                   

ОК9    +                  

ОК10   +                   

ОК11   +   +   +             

ОК12  + +   + + + +             

ОК13   +  + +   +            + 

ОК14 +  +  + +   +             

ОК15 + + +       +           + 

ОК16   +  + + + + +        + +    

ОК17   +  + + + + +         +    



 

ОК18   +  + +  + +             

ОК19   +  + +  + + + + +   +   + +   

ОК20   +  + +    +   +     +    

ОК21   +  + +   +  + +  + +    +   

ОК22   +  + +   + + + +   +    +   

ОК23   +  + +  + + +     +  + + +   

ОК24   +  + +   +  + +   +    +   

ОК25   +  + +   + +   +   +    +   

ОК26   +  + +  + + +  +   +  + + +   

ОК27   +  + +  +  +  +   +  + + +   

ОК28   +  + +  + + +   +  +   + +   

ОК29   +  + +   + + + +   +   + +  + 

ОК30   +  + + + + +      + +      

ОК31   +  + +  +  + + +   +   + +  + 

ОК32   +  + +  + + + + +   +   + +   

ОК33   +  + +   +  + +   +    +   

ОК34   +  + +  + + +     +  + + +   

ОК35   +  + + + + +      + +      

ОК36   +  + +  + +  + +   +    +   

ОК37   +  + +  + +   +   + +  + +   



 

ВК1   +  + +  + +     +       + 

ВК2  + +  + +               + 

ВК3   +  + +  + + + + +   +    + +  

ВК4   +  + + + +          +    

ВК5   +  + +   + + + +   +   + +   

ВК6   +  + +   + +   +         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7. Матриця відповідності результатів навчання  освітнім компонентам освітньо-професійної програми  
 



 

 РН1 РН2 РН3 РН4 РН5 РН6 РН7 РН8 РН9 РН10 РН11 РН12 РН13 РН14 РН15 РН16 РН17 РН

18 

ОК1 +                  

ОК2 +                  

ОК3 +  + +  +             

ОК4 +                  

ОК5 + + +  + + + +           

ОК6                   

ОК7 +  +  + +             

ОК8                   

ОК9  +                 

ОК10  +                 

ОК11      +             

ОК12      + + +           

ОК13   + +  +            + 

ОК14 +  + +  +             

ОК15 +    +             + 

ОК16   + +  + + +    + +  +  +  

ОК17   + +  + + +     +  +  +  

ОК18   + +  + + +           

ОК19   + + + + + + +    + + +  +  



 

ОК20  + +  + +    +   +      

ОК21   + +  +   +  +   +     

ОК22   + + + +   +     +   +  

ОК23  + + + + + + + +   + + +   +  

ОК24   + +  +   +     +     

ОК25   + + +  +   +     +     

ОК26  + + + + + + + +   + + +   +  

ОК27  + +  + + + + +   + + +   +  

ОК28   + + + + + + + +   + +   +  

ОК29  + + + + +   +    + + +  + + 

ОК30   + +  + + + +          

ОК31  + +  + + + + +    + + +  + + 

ОК32   + + + + + + +    + +   +  

ОК33  + + +  +   +     +     

ОК34  + + + + + + + +   + + +   +  

ОК35   + +  + + + +          

ОК36   + +  + + + +     +     

ОК37   + +  + + + +    + +   +  

ВК1   + +  + + +   +       + 

ВК2   +   +            + 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВК3  + + + + + + + +     +  + +  

ВК4  + +   + + +     +  +  +  

ВК5   + + + +   +    + +   +  

ВК6   + + + +    +         



 

8. Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей 

 

Р

Резу

льта

ти 

навч

ання 

Компетентності 

Загальні компетентності Спеціальні компетентності 
 

ЗК 1 ЗК 2 ЗК 3 ЗК 4 ЗК 5 ЗК 6 ЗК 7 ЗК 8 СК 1 СК 2 СК 3 СК 4 СК 5 
СК 

6 
СК 

7 
СК 8 СК 9 СК10 СК11 СК 12 СК 13 

РН 1 + +                                     

РН 2 + + + + + +   + + + + + + + + + + + + + + 

РН 3   +     +       + + + +     +         +  

РН 4         +       +   + +               +  

РН 5 +         +       +       + +   +   +   

РН 6           +   + + +     + + + +       +  

РН 7             + +               +   + +   

РН 8     + +     + + +       + + + +   + +   

РН 9           +   +   +     + + + +         

РН 10         + + + + + +     + +     +       

РН 11           +   + +         +   +         



 

Р

Резу

льта

ти 

навч

ання 

Компетентності 

Загальні компетентності Спеціальні компетентності 
 

ЗК 1 ЗК 2 ЗК 3 ЗК 4 ЗК 5 ЗК 6 ЗК 7 ЗК 8 СК 1 СК 2 СК 3 СК 4 СК 5 
СК 

6 

СК 

7 
СК 8 СК 9 СК10 СК11 СК 12 СК 13 

РН 12                                 + +     

РН 13         +     +                 + +     

РН 14             +                 +     +   

РН 15         + + + + + +     + + + + + + +   

РН 16                    +  
РН 17     +  + +      +  +  +    

РН 18                     + 
 


